
COPIA  

 

COMUNE DI CAMMARATA 

Libero Consorzio ComunAle di Agrigento 

 
* * * AREA AFFARI GENERALI AMMINISTRATIVA * * * 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI AREA 

N. 811 del 14-12-2020 - REG. GENERALE 

N. 105 del 11-12-2020 - REGISTRO AREA 
 

Proposta di determinazione n. 117 del 10-12-2020 
 

 

CIG:  

IL RESPONSABILE DELL’AREA 
 

Dott.ssa D.ssa Rossella Maria Stornaiuolo nominata con Decreto del Sindaco n° 16 del 01.10.2020 
 

 Visti gli artt. 42 e 43 del regolamento di contabilità; 

 Vista l’allegata proposta di pari oggetto; 

 Ritenuta la stessa meritevole di approvazione; 

D E T E R M I N  A 
 

Di approvare la proposta indicata in premessa ed allegata al presente provvedimento per farne 

parte integrante e sostanziale, facendola propria integralmente. 

Di attestare la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa conseguente 

all’adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 147-bis del Tuel. 

 
 

IL RESPONSABILE AREA 

 

F.to: D.ssa Rossella Maria Stornaiuolo * 

Adeguamento indennità di carica Amministratori, Presidente del Consiglio 

Comunale e gettoni di presenza Consiglieri Comunali. 
Oggetto: 



Proposta di determinazione n. 117 del 10-12-2020 
 

AREA AFFARI GENERALI AMMINISTRATIVA 
 

 

Il Responsabile del Procedimento 

 

PREMESSO: 

CHE l'art. 19 della L.R. n. 30 del 23.12.2000, concernente la determinazione delle misure minime 

delle indennità di funzione e dei gettoni di presenza degli Amministratori Locali in Sicilia, così 

come modificato dall'art. 5 della L.R. n. 22 del 16.12.2008, prevede la corresponsione di una 

indennità di funzione al Sindaco, rispetto alla quale devono essere rapportate e definite le 

indennità al Vice Sindaco, al Presidente del Consiglio Comunale ed agli Assessori e che tale 

indennità di funzione è dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto 

l'aspettativa; 

CON DPRS 18.10.2001 n. 19 è stato approvato il regolamento esecutivo dell'art. 19 della L.R. 

23.12.2000 n. 30, concernente la determinazione delle misure minime  delle  indennità  di  funzione 

e dei gettono di presenza degli amministratori locali in Sicilia; 

CONSIDERATO che la Regione Sicilia ha potestà legislativa primaria in materia di indennità di 

carica degli Amministratori locali e quindi, conseguenzialmente, nelle  indennità  ad  esse  collegate; 
VISTA la L.R. 26.06.2015 n. 11 ribricata: “Disposizioni in materia di composizione dei Consigli e 
delle  Giunte  Comunali,  di  status  degli  Amministratori  locali  e  di  consigli  circoscrizionali. 

Disposizioni varie", che all'art. 2 comma 1 testualmente reciata  "A decorrere dAl primo rinnovo dei 
consigli comunAli successivo AllA dAtA di entrAtA in vigore dellA presente legge, lA misurA mASSimA delle 
indennitA' di funzione e dei gettoni di presenzA di cui All'Art. 19 dellA legge regionAle 23 dicembre 2000, n. 
30  e  successive  modifiche  ed  integrAzioni  e'  determinAtA  Ai  sensi  delle  disposizioni  del  RegolAmento 
AdottAto  con  decreto  del  Ministro  dell'interno  del  4  Aprile  2000,  n.  119  e    successive  modifiche    ed 
integrAzioni e delle tAbelle AllegAte, di cui All'Art. 82, commA 8, del decreto legislAtivo 18 Agosto 2000, n. 
267 e successive modifiche ed integrAzioni, fAtto sAlvo che, nellA pArte relAtivA Ai gettoni di presenzA dei 
consiglieri  comunAli,  lA  dimensione  demogrAficA  degli  scAglioni  dA  30.001  A  500.000  AbitAnti  e'  cosi' 
rideterminAtA:  dA  30.001  A  200.000  AbitAnti  e  dA  200.001  A  500.000  AbitAnti.  Al  presidente  del  consiglio 
comunAle   e'   AttribuitA   un'indennitA'   pAri   A   quellA   dell'ASSessore   dei   comuni   dellA   StessA   clASSe 
demogrAficA" ; 
CHE per quanto sopra esposto l'indennità minima di funzione del Sindaco e degli assessori va 

determinata non più con riferimento alla tabella A allegata al  regolamento  approvato  con  il 

DPRS 19/2001, ma con riferimento alle tabelle allegate al Decreto del Ministro dell'interno del 4 

aprile 2000, n. 119; 

DATO ATTO che il Decreto del Ministro dell'interno n. 119 del 4 aprile 2000, ha determinato i 

valori economici di riferimento per le indennità dei Sindaci (rispetto alle quali devono essere 

parametrate e definite le indennità di Vice Sindaci, degli Assessori e per i gettoni di presenza       

dei Consiglieri comunali); 

CONSIDERATO quindi che per il Sindaco, il vice Sindaco e gli Assessori l'importo dell'indennità 

mensile viene ad essere determinato in forza di quanto previsto dal combinato disposto degli 

articoli 1, 2, 3 e 4 e dell'allegato "A" allo stesso D.M. n. 119/2000; 

VISTO  l'art. 1, c. 1, che determina la misura delle indennità di funzione spettanti al Sindaco e   agli 

amministratori in relazione alle categorie di amministratori e alla dimensione demografica; 

ACCERTATO che il Comune di Cammarata rientra nella fascia demografica compresa da 5.001 a 

10.000 abitanti; 
CHE il suddetto Decreto del Ministero dell'Interno agli art. 3 e 4 stabilisce: 

· per i Comuni con popolazione da 5.001 a 10.000 abitanti l'indennità di funzione mensile del 

 
 

Adeguamento indennità di carica Amministratori, Presidente del Consiglio Comunale e gettoni di 

presenza Consiglieri Comunali. 

 
Oggetto: 



Sindaco è stabilita in € 2.788,87; 

· al vicesindaco di Comuni  con popolazione superiore a 5.000 e fino a 10.000 abitanti, è 
corrisposta un'indennità mensile di funzione pari al 50% di quella prevista per il Sindaco;  

· agli Assessori di comuni con popolazione superiore a 5.000 e fino a 50.000 abitanti è 

corrisposta un'indennità mensile di funzione pari al 45% di quella prevista per il Sindaco; 

CONSIDERATO CHE: 
– per il Presidente del Consiglio Comunale l'importo dell'indennità mensile  viene 

determinata in forza di quanto previsto dall'art. 2 comma 1 della L.R. 11/2015, secondo  cui 

... Al presidente del consiglio comunAle e' AttribuitA un'indennitA' pAri A quellA dell'ASSessore 
dei comuni dellA StessA clASSe demogrAficA" cioè pari all'indennità attribuita agli assessori; 

– il gettone di presenza per i consiglieri comunali per la partecipazione alle sedute del 
consiglio viene ad essere determinato in forza di quanto previsto dall'art. 1 del D.M. n. 

119/2000, secondo cui, "Le indennitÀ per i sindAci ed i presidente delle province e i gettoni di 
presenzA per i consiglieri comunAli e provinciAli per lA pArtecipAzione A consigli e commissioni 
fissAti in relAzione Alle cAtegorie di AmministrAtori e AllA dimensione demogrAficA nelle misure 
riportAte nellA tAbellA A, AllegAtA Al decreto"; 

CONSIDERATO che l'art. 1, comma 54 della legge n. 266/2005 stabilisce che per esigenze di 

coordinamento delle finanza pubblica, sono rideterminati in riduzione nella misura del 10% 

rispetto all'ammontare risultante alla data del 30 settembre 2005 i seguenti emolumenti: 

a) le indennità di funzione spettanti ai sindaci, ai componenti degli organi esecutivi; 

b) le indennità e i gettoni di presenza spettanti ai consiglieri comunali; 
CHE la necessità di un quadro di contenimento della spesa per indennità e gettoni si determina 

anche in base a quanto previsto dalla legge n. 244/2007 in materia; 

CHE tale normativa si applica anche agli enti della Regione Sicilia in quanto norma di 

coordinamento della finanza pubblica; 

DATO ATTO, che le sezioni riunite della Corte dei Conte con deliberazione 1/2012 richiamano 

l'attenzione sulla circostanza che il taglio del 10% disposto dall'art. 1, c. 54 della legge  n.  

266/2005, non avesse un'operatività limitata nel tempo, trattandosi, invece,  di  norma 

"strutturale", ancora operante; 

CHE per quanto sopra le suddette indennità vanno ridotte del 10%; 

PRESO ATTO CHE: 
 

– con Decreto Sindacale n. 17 del 09.10.2020 è stata nominata la Giunta Comunale; 

– con delibera di Consiglio Comunale n. 35 del 19.10.2020 è stato eletto il Presidente del 

Consiglio Comunale; 

– con delibera di G.M. n. 185 del 03.12.2020 si sono determinate le indennità di carica degli 

amministratori comunali; 

– con delibera di C.C. n. 47 del 30.11.2020 si sono determinate le indennità del Presidente 

del Consiglio Comunale e i gettoni di presenza consiglieri comunali; 
 

VISTE la comunicazioni rese dal Sindaco, dagli Assessori e dal Presidente del Consiglio 

Comunale in ordine alla loro posizione lavorativa; 

 
DATO ATTO che l'Assessore Coniglio Giuseppina è lavoratore dipendente dal 10.11.2020; 

 
ATTESO che per le motivazioni sopra riportate le indennità di funzione degli amministratori, 

del Presidente del Consiglio e i gettoni di presenza dei consiglieri comunali, ridotte del 10% 

vanno stabilite come di seguito: 

Nome 

Cognome 

Carica  Indennità 

spettante DM 

119/2000 

 Importo 

spettante 

ridotto del 

10% 

Mangiapane 

Giuseppe 

Sindaco Lavoratore 

autonomo 

€ 2.788,87 Indennità intera € 2.509,98 



Imbornone 

Aurelio 

Vice 

Sindaco 

Lavoratore 

autonomo 

€ 1.394,40 Indennità intera € 1.254,96 

Di Piazza 

Alfonso 

Assessore Lavoratore 

autonomo 

€ 1.254,99 Indennità intera € 1.129,49 

Russotto 

Vincenzo 

Assessore Nessuna 

attività 

lavorativa 

€ 1.254,99 Indennità intera € 1.129,49 

Coniglio 

Giuseppina 

Assessore Lavoratore 

dipendente 

€ 1.254,99 Indennità 

dimezzata del 50% 

dal 10.11.2020 

€ 564,75 

Traina 

Giuliano 

Presidente 

del 

Consiglio 

Comunale 

Lavoratore 

dipendente 

€ 1.254,99 Indennità 

dimezzata del 50% 

dal 19.10.2020 

€ 564,75 

Gettoni di 

presenza 

  € 18,08  € 16,27 

 

VISTI: 

· il D.M. n. 119 del 04.04.2000; 

· la L.R. n. 11 del 26.06.2015; 

· il D. Lgs 267/2000 e s.m.i.; 

· l'O.R.EE.LL. In vigore; 

· lo Statuto Comunale; 

 
PROPONE 

 

Di adeguare le indennità di carica del Sindaco, dei componenti della Giunta, del Presidente del 

Consiglio Comunale e i gettoni di presenza dei consiglieri comunali come di seguito specificato: 

 

Nome 

Cognome 

Carica  Indennità 

spettante 

DM 

119/2000 

 Importo 

spettante 

ridotto del 

10% 

Mangiapane 

Giuseppe 

Sindaco Lavoratore 

autonomo 

€ 2.788,87 Indennità intera € 2.509,98 

Imbornone 

Aurelio 

Vice 

Sindaco 

Lavoratore 

autonomo 

€ 1.394,40 Indennità intera € 1.254,96 

Di Piazza 

Alfonso 

Assessore Lavoratore 

autonomo 

€ 1.254,99 Indennità intera € 1.129,49 

Russotto 

Vincenzo 

Assessore Nessuna 

attività 

lavorativa 

€ 1.254,99 Indennità intera € 1.129,49 

Coniglio 

Giuseppina 

Assessore Lavoratore 

dipendente 

€ 1.254,99 Indennità 

dimezzata del 50% 

dal 10.11.2020 

€ 564,75 

Traina 

Giuliano 

Presidente 

del 

Consiglio 

Comunale 

Lavoratore 

dipendente 

€ 1.254,99 Indennità 

dimezzata del 50% 

dal 19.10.2020 

€ 564,75 



Gettoni di 

presenza 

  € 18,08  € 16,27 

 

DARE ATTO CHE che è stata applicata la riduzione del 10% sull'importo fissato dal D.M. n. 119 

del 04.04.2000, all'art. 1, tab. A, secondo quanto disposto dalla Legge n. 266/2005 (legge 

finanziaria 2006), tuttora vigente in virtù di quanto ribadito dalla costante goiurisprudenza 

contabile. 

 
CONSIDERATO che l'art. 1, c. 54 della legge 266/2005 stabilisce che per esigenze di 

coordinamento della finanza pubblica, sono rideterminati in riduzione nella misura del 10% 

rispetto all'ammontare risultante alla data del 30 settembre 2005 e seguenti emolumenti: 

a) le indennità di funzione spettanti ai sindaci, ai componenti degli organi esecutivi; 

b) le indennità e i gettoni di presenza spettanti ai consiglieri comunali; 
 

CHE la necessità di un quadro di contenimento della spesa per indennità e gettoni si determina 

anche in base a quanto previsto dalla legge n. 244/2007 in materia; 

 
CHE  tale  normativa  si applica anche agli enti della Regione Sicilia in quanto norma di 

coordinamento della finanza pubblica; 

DI DARE ATTO che l'indennità è dimezzata per i lavoratori dipendenti che non  abbiano 

richiesto l'aspettativa, ai sensi dell'art. 19 c. 12 della L.R. n. 30/2000; 

DI LIQUIDARE le indennità di cui sopra al Sindaco, i Componenti della Giunta e al Presidente 

del Consiglio come segue: 

- Sindaco dal 06.10.2020; 

- Componenti della Giunta dal 09.10.2020; 

- Presidente del Consiglio Comunale dal 19.10.2020; 

 
DI DARE ATTO che la somma necessaria per il pagamento delle indennità del Sindaco, dei 

componenti della Giunta, del Presidente del Consiglio Comunale e i gettoni di presenza  

consiglieri, sarà prevista nei relativi bilanci. 

 
DI PUBBLICARE il presente atto all'albo pretorio on line dell'ente e il prospetto relativo 

all'indennità oggetto della presente nella sezione "Amministrazione Trasparente" ai sensi di 

quanto disposto dall'art. 14 del D.Lgs n. 33/2013 e s.m.i. 

 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 
F.to:  Carolina Narcisi 

 

 

 

PARERE DI REGOLARITA’ RESO AI SENSI EX ART. 12 DELLA L.R. N. 30 DEL 23/12/2000 
 

In ordine alla regolarità tecnica si esprime parere: Favorevole 
 
 
 
 

Cammarata, lì 10-12-2020 
 
 

IL RESPONSABILE DELL'AREA 

F.to: D.ssa Rossella Maria Stornaiuolo * 



ESTREMI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO DELL’ENTE 
(art. 47 c. 1 legge 8/6/1990, n° 142) 

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica, su conforme attestazione del Responsabile di Pubblicazione, che la 

presente determinazione n. 811 del 14-12-2020, viene pubblicata all’Albo pretorio on line del sito web istituzionale 

del comune per 15 giorni consecutivi, a far data dal 14-12-2020 fino al 29-12-2020 

N. Reg. Albo: 1785 

Cammarata, lì 30-12-2020 

Il Responsabile della Pubblicazione IL Segretario Comunale 

 
F.to: Dott.ssa Stornaiuolo Rossella Maria 
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