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	periodo
	dipendenti
	posizione organizzativa di lavoro                      
	retribuzione di posizione
	retribuzione di risultato  25%         sulla retribuzione di posizione , previa verifica ai sensi del quarto comma dell’art. 9 e del terzo comma dell’art. 10 del CCNL del 31.03.1999
	totale anno retribuzione di posizione e di risultato   comprensivo di               oneri e irap

	decreto sindacale   n 13  del 28/05/2013 e n. 25 del 30/06/2014
	Attribuzione delle funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. del 1° agosto 2000 
	dal 1° gennaio 2014                       al 31 dicembre 2014
	D.ssa
	Chillura              
	Rosalia     
	 affari generali amministrativa
	 €    9.450,00 
	 €      2.362,50 
	 €   5.627,94 

	decreto sindacale   n 13  del 28/05/2013 e n. 25 del 30/06/2014
	Attribuzione delle funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. del 1° agosto 2000 
	dal 1° gennaio 2014                       al 31 dicembre 2014
	Arch.
	Madonia
	Pietro
	 tecnica urbanistica
	 €  16.000,00 
	 €      2.000,00 
	 €  23.814,00 

	decreto sindacale   n 13  del 28/05/2013 e n. 25 del 30/06/2014
	Attribuzione delle funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. del 1° agosto 2000 
	dal 1° gennaio 2014                       al 31 dicembre 2014
	Ing. 
	La Greca 
	Giuseppe
	 tecnica  LL.PP.
	 €    9.243,96 
	 €      2.310,99 
	 €  15.287,20 

	decreto sindacale   n 13  del 28/05/2013 e n. 25 del 30/06/2014
	Attribuzione delle funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. del 1° agosto 2000 
	dal 1° gennaio 2014                       al 31 dicembre 2014
	Rag. 
	Alessi
	Ernesto
	  finanziaria
	 €  10.991,67 
	 €     2.081,25 
	 €  17.295,47 

	decreto sindacale   n 13  del 28/05/2013 e n. 25 del 30/06/2014
	Attribuzione delle funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. del 1° agosto 2000 
	dal 1° gennaio 2014                       al 31 dicembre 2014
	Sig.
	Traina 
	Vincenzo
	 vigilanza
	 €    7.879,92 
	 €      1.969,98 
	 €   3.031,42 
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